
 
 
 
 

Assemblée de printemps – Vendredi 7 juin 2019 – Centre Maihof, Lucerne   

Une formation pour sortir de l’aide sociale 
Environ la moitié des adultes bénéficiaires de l’aide sociale n’ont aucune formation 
professionnelle. Près d'un tiers présentent des difficultés dans des compétences élémentaires 
comme lire, écrire ou calculer. A moins d’investir dans leur formation ! Mais cette optique 
contredit la pratique actuelle qui contraint les bénéficiaires de l’aide sociale à trouver un job le 
plus rapidement possible afin de générer un revenu. 
L’aide sociale ne devrait-elle pas changer de paradigme et permettre aux personnes qui en 
dépendent de suivre une formation ou de se perfectionner professionnellement dans une vision à 
plus long terme ? Quelles sont les mesures de formation prometteuses – et par qui seraient-elle 
financées ? L’assemblée de printemps donne un éclairage sur les développements politiques et 
scientifiques actuels dans cette conception avant-gardiste et offre un espace de discussion.    

     Dès 
 9h15 

Arrivée et café 

   9h45 Affaires statutaires (réservé aux membres de l’Initiative des villes pour la politique 
sociale) 

 10h15 

 

Accueil, introduction à la thématique 

Martin Merki, conseiller municipal, directeur des Affaires sociales et de la Sécurité, 
ville de Lucerne 

 10h30 Exposés d’introduction 
«La formation en lieu et place de l’aide sociale : une solution viable pour les 
publics les plus vulnérables ?» 
Jean-Michel Bonvin, professeur de sociologie et socioéconomie, Université de 
Genève  
 
«Mesures de formations efficaces: apprendre avec une perspective»  
Margrit Hagenow-Caprez, IDEA sagl Bellinzona, actuellement directrice du 
secrétariat fide, Wabern 

 11h40 Pause-café et réseautage 

 12h10 Quatre ateliers au choix :  

1. «Enter» – qualification professionnelle pour des personnes à l’aide sociale 

Silvan Surber, chef du team Enter, Gap-Case Management Berufsbildung, 
Département de l’éducation, Bâle-Ville 

2. «FO18 : mise en œuvre de la Formation Obligatoire jusqu'à 18 ans dans le 
Canton de Genève» 

Sophie Chezeau, Responsible Cap Formations, OFPC Office pour l’orientation, 
la formation professionelle et continue; Gilles Thorel, Secrétaire général adjoint, 
Departement de l’instruction publique, de la formation et de la jeunesse, 
Republique et Canton de Genève 



 
 
 
 

3. «Compétences élémentaires  – Construire des ponts entre intégration 
sociale et formation» 

Christian Maag, directeur de la Fédération suisse Lire et Ecrire, Berne 

4. «Nouvelles voies dans l’intégration sociale et professionnelle : permettre – 
qualifier – motiver», premières expériences pratiques 

Mirjam Schlup, directrice des Services sociaux, ville de Zurich ; Mirjam Schuler, 
responsable du programme d’occupation ; Sabine Muff, assistante sociale Intake 

 13h00 Discussion : Comment continuer avec la formation continue ? 

Nicolas Galladé, président de l’Initiative des villes pour la politique sociale, conseiller 
municipal de Winterthour, en dialogue avec Theres Kuratli, cheffe suppl. de l'unité 
Formation continue et projets, Secrétariat d'État à la formation, à la recherche et à 
l’innovation SEFRI, Berne 

     Dès 
 13h30   
environ 

Repas commun por membres, conférenciers, invités, dans un cadre convivial propice 
aux échanges 

 
Animation de l’assemblée : Ernst Schedler  

Langues de travail : allemand et français, avec traduction simultanée  

Lieu de l’assemblée : Der MaiHof, Räume für Menschen, Weggismattstrasse 9, 6004 Lucerne 
(www.dermaihof.ch)  
Pour se rendre au centre MaiHof depuis la gare, prendre le bus 1, direction «MaiHof», ou le 
bus 23, direction «Root», jusqu’à l’arrêt «Schlossberg». 

  
 

http://www.dermaihof.ch/

